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□本报记者 汪 恒

天气渐热，宁波市北仑区大榭开发区

第一小学教师李崇高和他的防溺水巡查小

队又忙活了起来。“每年6月到国庆假期，

是巡查的高峰，我们会增加对危险水域的

巡查次数。”大榭一小就在海边，附近池塘、

水库也多，为抓好防溺水这项重点工作，学

校教师和家长志愿者组建起巡查小队，年

复一年，通过耐心劝告，拦下了不少在野外

游泳、嬉水的少年儿童。

浙江省内江河、湖泊、水库众多，防溺

水工作要动员的力量多，战线也长。早在

今年4月，浙江省防范学生溺水工作启动

会就在安吉县举行，相关宣传教育活动会

一直持续到10月。眼下暑期将至，省内多

地又接连召开学生防溺水工作推进会议，

确保相关举措落实落细。

“水老虎”凶猛并非危言耸听。根据国

家卫健委和公安部的不完全统计，我国每

年约有5.7万人死于溺水，其中少年儿童溺

水死亡人数占56%，远高于交通事故和失

足跌落的意外伤害。浙江省教育厅曾就近

几年的学生溺水事故进行分析，发现7~12

岁学生占到了总量的90%，而且这些事故

主要发生在暑假。

每年暑假前，浙江省水上救生协会秘

书长洪峰都会奔波于省内各地中小学校和

幼儿园间，开展防溺水教育进校园的公益

活动。在他看来，教师、父母的几句叮嘱并

不能让学生远离溺水危险。“孩子们需要接

受专业、系统的防溺水教育。”洪峰表示，

“不少人有认知误区，觉得学会游泳，就等

于防溺水教育，其实二者不能画等号，会游

泳的孩子反倒有可能以身试险。”在洪峰看

来，除了掌握游泳技能，学生还需要具备防

溺水意识，比如知道哪些水域是危险的，哪

些水域最好与成人一同前往。此外，还需

要了解不慎落水后，如何进行自救与互救。

“要推动防溺水教育全面铺开，只靠社

会上的志愿者，力量很有限。”洪峰认为。

今年4月，湖州市教育局就进行了一项新

尝试，面向当地农村义务段学校体育教师

举办防溺水师资培训。“农村学校这方面师

资相对薄弱，我们希望参加培训的教师能

够成为‘种子’教师，回去后向学生和其他

教师进行防溺水安全教育的宣传和培训。”

湖州市教育局校园安全管理处程雪峰说。

防溺水教育怎样讲，学生才记得牢？

台州市椒江区前所中学是一所地处农村的

寄宿制学校。2021年，学校建成青少年生

命健康安全体验馆，将防溺水知识作为展

陈主题之一，并组建学生安全社团。先由

专业人员培训安全社团成员，再由他们向

其他学生讲解防溺水知识。“学生成了防溺

水教育的主人翁，不仅安全意识增强了，也

锻炼了表达沟通能力。”副校长卢丹丹说。

“在河边玩耍，不慎落水后的感觉是怎

么样的？”“在山塘游泳，脚突然抽筋，身体

会有怎样的感觉？”最近，绍兴市公安局上

虞区分局水上派出所将VR防溺水体验系

统带进当地小学校园，让学生们对溺水有

了身临其境的感受，从而起到警示作用。

“我们希望通过形式创新，让学生有所触

动。未来还计划与企业合作，研制VR驾

驶舱，丰富防溺水教育的体验感。”所长倪

永灿说。

“在国外，防溺水教育往往从3岁就开

始了。我们的防溺水教育，特别是针对幼

儿的防溺水教育，家长可以一起参与进

来。可以参考地震体验馆的形式，建设一

些防溺水体验馆，用声光电的方式，达到更

好的教育效果。”洪峰认为。

根据省教育厅的统计，发生溺水意外

的学生中，无家长陪伴发生事故的占到

92%。监护人安全监管缺位的漏洞如何补

上？倪永灿介绍，特别是对于留守儿童、外

来务工人员子女，各村干部要落实相关责

任，做好走访、宣教工作，并将相关内容纳

入上虞区平安考核。暑假期间，特别是高

峰时段，对相关水域也会加强巡查力度，努

力避免因一时疏忽带来的落水事故。据了

解，多年来我省也坚持开展以留守儿童和

外来务工人员子女为重点的“学生安全千

万家”教师家访活动。“健全乡村的文化教

育设施，加强托管、照料的力度，让这些孩

子在暑期里有更多去处，也能够减少他们

的溺水风险。”程雪峰表示。

一时疏忽没有后悔药——

织密防溺水这张安全网

6月2日至4日，浙江省第十届幼儿篮球表演大
赛在金华市体育中心举行。来自全省各地的近千名
幼儿参加了胯下运球、45秒投篮、6人定点传球和动
感篮球自编操等项目的表演比赛。

（本报通讯员 胡肖飞 摄）

“灌篮高手”秀一秀

诸暨专项督导
落实劳动清单

本报讯（通讯员 斯徐峰 田永江）
熟练地将土豆清洗干净、削皮、剔除芽

眼，右手拿起菜刀“嚓嚓嚓”，不一会

儿，细长的土豆丝切好了……日前，诸

暨市赵家镇初级中学703班学生宣桂

芳的一番展示，让诸暨市第六督学责

任区的督导组成员们赞叹不已。

为进一步了解全市中小学校劳动

教育开展的实际情况，推进劳动教育清

单制度落地生根，探索劳动教育实验区

建设新模式，5月22日至6月2日，诸暨

市人民政府教育督导委员会办公室组

织相关人员前往6个督学责任区，对全

市23个镇乡（街道）126所中小学校的

劳动教育实施情况开展专项督导。

诸暨市教育体育局普教科科长陈

建军介绍，经过这次专项督查，发现全

市劳动教育在组织管理、劳动实践、特

色创新等方面取得了一定成效，但也存

在组织管理体系不够健全、劳动教育课

程设置不够明确、基地建设未能满足劳

动实践需求、学生劳动成果不够丰富等

问题。目前，督导室已下发了专项督导

报告，要求相关学校及时改进。

据悉，目前诸暨已建成劳动教育基

地150余个，实现市、镇、校全覆盖，其

中有全国大中小学劳动教育综合实践

基地1个、省中小学生劳动实践教育基

地2个、县市级校内外劳动教育实践基

地45个。

玉环：
管好舌尖上的“小事”

本报讯（记者 季 颖 通讯员 林
梦婷）6月2日，来自玉环市幼儿园、中小

学的 10 余名食堂工作人员头戴厨师

帽、身着厨师服齐齐开火，进行学生营

养午餐配餐的比拼。这是玉环市举办

的首届营养午餐配餐大赛。前期通过

线上配餐评比和师生食堂满意度测评，

全市有19所幼儿园、中小学进入决赛。

“作为保障学生健康成长最重要的

大后方，阳光食堂建设饱含着玉环优

化校园服务、办好幸福教育的初心。”

玉环市教育局局长舒欢说，举办营养

午餐配餐大赛，是为了引导学校转变

观念，让学生在校吃上搭配合理、膳食

均衡的营养午餐，进一步推动学校阳

光食堂建设。

近年来，玉环市教育局以“教育倡

廉、人人共美”为导向，抓牢清廉学校子

单元建设，把清廉工作同学生的幸福感、

教师的获得感、社会的满意度紧密结合

起来，把打造阳光食堂作为大力实施“阳

光工程”的重要一环和推进清廉学校建

设的关键内容。为让全市74所中小学

校超10万名在校学生吃得科学营养，该

市出台《玉环市学校阳光食堂工作考核

办法》，研究施行食堂管理负面清单机

制，每学期开展食堂资金专项巡察，不定

期组织食堂卫生、安全专项整治行动，依

托“天下粮仓”系统，实现食堂财务、管

理、采购、菜单全流程社会公开等，织牢

阳光食堂管理网。

（紧接第1版）同时以“育人强师”全员培训

为主渠道，面向海归教师、青年教师办好国

情校史专题培训班，不断强化对青年教师

和学术骨干的理想信念教育，通过组织力

量深度融合，培养出一支政治与业务能力

“双强”的党员队伍。近5年来，已发展了

88名优秀中青年教师加入中国共产党。

同时，学校将党支部书记岗位作为干

部人才和优秀学生培养历练的重要平台，

抓好核心骨干的择优选配、培养历练和党

员队伍源头工程，建强使命行动的根本力

量。在浙大，党建与业务双带头是党支部

书记选配标准。同时，积极探索党支部书

记、研究所所长“一肩挑”机制，党支部书

记中正高级职称占比75%。选拔200余

名“双专计划”青年学术骨干、党支部书记

专聘到中层管理岗位实践锻炼。构建起

制度化、立体化、长效化的研究生党支部

书记培养机制，通过专题培训班、素质能

力大赛、“领雁工程”实践历练等方式建强

研究生党员骨干队伍。

平台载体深度融合，促进使命深化
5月 31日对于光电科学与工程学院

光学成像与检测技术研究所教工党支部

书记林斌来说，是个特别的日子。35年前

的这一天，还是研究生的他正式加入中国

共产党。身为一名老党员，他坚持“科研

为国分忧、创新为民造福”的信念，扎根服

务地方区域经济发展一线，牵头成立浙江

大学—钱塘智慧城光电联合研究中心，围

绕“光学成像—泛成像—智能感知”关键

技术创新链，推动国家光学仪器工程技术

研究中心转型建设国家技术创新中心。

在他的带领下，党支部牵头组建了科

研攻关团队，历时10余年研究完成系列

关键技术，成果应用于航天重大工程，获

得相关领域技术发明一等奖。支部组织

党员为嫦娥四号中继星“量身定制”光学

观测相机系统，荣获探月工程嫦娥四号任

务突出贡献者奖。支部也因此入选第三

批全国党建工作样板支部培育创建单位。

在林斌看来，基层党支部只有将日常

组织生活与培养拔尖创新人才、打造国家

战略科技力量、服务创新驱动发展平台紧

密结合在一起，才有可能收获党建与事业

发展的双丰收。这也正是学校党委打造

高质量育人、科研、管理平台，以平台载体

深度融合促进使命深化的初心。

据了解，近年来，浙大依托高质量育

人平台增强党支部参与卓越人才培养的

使命感。教师党支部牵头建设国家级

课程思政示范课程，建立健全“学校—

学科—党支部—党员”党员学习教育机

制，建立安吉余村“两山”理念诞生地等

36个党建与思政现场教学基地，近5年

奔赴中西部、国家级科研院所、基层选调

等重点地区、领域和岗位的毕业生中党

员占比超过57%。教师党支部牵头组织

党员面向国家重大需求组建大团队、承

接大项目，团结师生在关键核心技术攻

坚中冲锋在前。近5年全校教师荣获国

家科技三大奖26项，其中教师党员牵头

的项目超过60%。


